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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION PARA
LA IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL 10 DE OCTUBRE DE
2017

En
la Ciudad de México, siendo las 10:00 horas del dia 10 de octubre de 2017, se celebrd
la Primera Sesiéon Extraordinaria de la Comision para la Igualdad de Género y No
Discriminacion (CIGEND) del Consejo Mexicano para el Desarrollo Rural Sustentable, en
las instalaciones de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca
y Alimentacion (SAGARPA), en la Sala de Juntas numero 4 del piso 12 del inmueble
ubicado en Av. Municipio Libre 377, Col. Santa Cruz Atoyac, Del. Benito Juarez
Ciudad de México, 03310, estando presentes los integrantes de la COMISION, cuyos
nombres se detallan en el Anexo | que forma parte de esta Acta, con el propdsito
de llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria de la Comision para la
Igualdad de Género y No Discriminacién (CIGEND), de conformidad con el
siguiente:

ORDENDEL DiA

1.REGISTRO DE CONSEJEROS.
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -—------—-——--
3. DEFINICION DEL OBJETO DE LA COMISION.
4. DEFINICION DE LA AGENDA DE TRABAJO.
5. ASUNTOS GENERALES.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA --—----

1. LISTA DE ASISTENCIA E INSTALACION DE SESION. --—----—-
Una vez firmada la lista de asistencia, se agrega para constancia a
la presente acta; se verifica se verifica el nimero de asistentes para realizar la sesion
de la Comision para la Igualdad de Género y No Discriminacion, se declara que
existe el quorum para iniciar la presente Sesion de conformidad con el articulo 31
del Reglamento Interior del Consejo Mexicano para el Desarrollo Rural Sustentable.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -----—---——--
------------------ En uso de la voz de la Coordinadora de la Comisién, la Lic. Adriana B.
Juarez da la bienvenida a los consejeros acto seguido, da lectura al orden del dia
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solicitando se anexe el punto de aprobacién del acta anterior, sometiendo a
consideracion de los consejeros la propuesta, siendo aprobado dicho punto, asi
como el orden del dia de la sesién del 04 de octubre del 2017, misma que fue
aprobada por mayoria de votos de los presentes.

3. DEFINICION DEL OBJETO DE LA COMISION. -
La Coordinadora de la Comision, la Lic. Adriana B. Juarez,
continua de acuerdo con el orden del dia, haciendo referencia a la definicion del
objeto de la comision en lo particular como seguimiento al trabajo previo, se
presentaron diversas participaciones entorno a la redaccion, mismas que son
consideradas, entre ellas se menciona eliminar las palabras estudio y analisis
porque al mencionar incidir se contemplan ambas, se aclara que no se pueden
eliminar ya que por normativa de operaciéon de las comisiones una de sus
actividades o funciones es justamente estudiar y analizar, posterior a las
participaciones y aportaciones, se definid el objeto, quedando estructurado en
cuatro puntos; se somete a votacion la propuesta teniendo mayoria de votos, por lo
que el objeto de la comisién para la igualdad de género y no discriminacion quedo
como se enuncia a continuacion:

‘Estudiar, analizar, encausar e incidir en las
politicas publicas para impulsar el desarrollo rural multifuncional, territorial
sustentable con un enfoque trasversal de perspectiva de género a fin de lograr la
igualdad de género y no discriminacion; participar en el disefio, fomento y propuesta
de programas, presupuestos y acciones enfocadas a promover la igualdad y no
discriminacion en el desarrollo; generar e instrumentar mecanismos de supervision,
evaluacion, seguimiento, transparencia y rendicion de cuentas en la ejecucion y
diserio de los programas que tienen incidencia en el Programa Especial Concurrente
(PEC).”

4. DEFINICION DE LA AGENDA DE TRABAJO -
En el punto sobre la definicion de la agenda de trabajo, se
propuso considerar en primer lugar las lineas de trabajo generales mismas que
agruparan a las diversas acciones, los consejeros asistentes tuvieron una
participacion nutrida respecto de los temas a tratar, después de varias
intervenciones se votaron y aceptaron cuatro lineas de trabajo siendo las siguientes:
politicas publicas, vinculacion interinstitucional, desarrollo econdémico vy
capacitacion. En el tema de las acciones a desarrollar se acordaron los siguientes
puntos con la consideracion de que se complementaria la propuesta: ------------------
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e Revisién del Anexo 13,
e Etiquetacion de recursos,
e Presentacidon de resultados sobre aplicacién del presupuesto y programas

enfocados a mujeres,
e Analisis y Revision de normativa de programas y componentes destinados a

mujeres. Reglas de operacion,
o Fortalecimiento productivo,
¢ Financiamiento para el campo e Inclusién financiera para Mujeres, ------------
e Homogenizar conocimientos y criterios en temas de género, igualdad y

empoderamiento entre otros.

Se aprueba por mayoria la agenda de trabajo sefialando las lineas y acciones a
realizar, se hace mencion ademas que deberan considerarse las reglas de los
programas. La consejera Ilvon Solis, solicita a la comision su autorizacién para
avanzar en lo correspondiente al presupuesto para mujeres, ya que resulta
prioritario avanzar en el tema dadas las actividades en la camara de diputados, en
especifico vincularse conla Comision de Seguimiento a los Programas
Sustentables para mujeres de la camara de diputados.

Se pone a consideracion la propuesta de la consejera Rossana Teruggi, respecto
del anexo 13, tema que se tratara e incluira dentro del orden de la proxima reunion,
dicha propuesta se pondra a disposicion como material de trabajo para su revision
y analisis.

---------------- ACUERDOS
CIGEND-01-10/0oct-

2017. Los consejeros integrantes de la Comisién para la Igualdad de Género y No
Discriminacién, aprueban el orden del dia adicionando el punto referente a la
aprobacion del acta de la sesion anterior correspondiente a la instalacién de la
comision.

CIGEND-02-
10/o0ct-2017. Los consejeros de esta comisién aprueban el acta de la sesion de
instalacién de la Comisién para la Igualdad de Género y No Discriminacién. ---------

CIGEND-03-10/oct-
2017. Se aprueba en lo particular el Objeto de la Comisién para la Igualdad de
Geénero y No Discriminacion, que sefala:
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“Estudiar, analizar,
encausar e incidir en las politicas publicas para impulsar el desarrollo rural
multifuncional, territorial sustentable con un enfoque trasversal de perspectiva de
género a fin de lograr la igualdad de género y no discriminacion; participar en el
diserio, fomento y propuesta de programas, presupuestos y acciones enfocadas a
promover la igualdad y no discriminacion en el desarrollo; generar e instrumentar
mecanismos de supervision, evaluacion, seguimiento, transparencia y rendicion de
cuentas en la ejecucion y disefio de los programas que tienen incidencia en el
Programa Especial Concurrente (PEC).”

CIGEND-04-10/0ct-2017.
Se aprueba la Agenda de trabajo sefialando las lineas y acciones a realizar. --------

LINEAS DE TRABAJO ACCIONES A REALIZAR

Revision del Anexo 13
POLITICAS PUBLICAS

Etiquetacion de recursos

VINCULACION INTERINSTITUCIONAL Presentacion de resultados sobre apllcac_:lon del
presupuesto y programas enfocados a mujeres

Analisis y Revision de normativa de programas y
componentes destinados a mujeres. Reglas de
operacion.

DESARROLLO ECONOMICO Fortalecimiento productivo

Financiamiento para el campo e Inclusion
financiera para Mujeres.

. Homogenizar conocimientos y criterios en temas
CAPACITACION de género, igualdad y empoderamiento entre
otros.

CIGEND-05-10/oct-2017. Para las actividades relacionadas con los recursos y
programas destinados a mujeres, esta comision acuerda solicitar una reunién de
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trabajo con la comisién de seguimiento a los programas sustentables para mujeres
de la Camara de Diputados.

6. ASUNTOS GENERALES.
La CIGEND acuerda celebrar su proxima sesién a la brevedad posible, con la
finalidad de tener aportaciones en las mesas de trabajo del comité que se actua. --

CLAUSURA.

No habiendo mas asuntos que tratar siendo las doce horas del dia en que se actua,
se procede a la clausura de la Primera Sesion Extraordinaria de la Comision para la
Igualdad de Género y No Discriminacion el 10 de octubre de 2017 del Consejo
Mexicano para el Desarrollo Rural Sustentable.

Lic. Paulina Escobedo Flores Ing. Adriana B. Juarez Santillan
Auxiliar Técnico de la Comision para la Coordinadora de la Comisién para la
Igualdad de Género y No Discriminacién Igualdad de Género y No Discriminacion
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